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Hjalperordning - Servicelovens § 95

Lovgrundlag

Servicelovens § 95 stk. 1. Hvis kommunalbestyrelsen ikke kan stille
den ngdvendige hjeelp til radighed for en person, der har behov for
hjeelp efter §§ 83 og 84, kan kommunalbestyrelsen i stedet udbetale et
tilskud til hjeelp, som den pdgaeldende selv antager.

Servicelovens § 95 stk. 2. En person med betydelig og varigt nedsat
fysisk eller psykisk funktionsevne, der har behov for personlig hjelp og
pleje og for statte til Idsning af nadvendige praktiske opgaver i
hjemmet i mere end 20 timer ugentligt, kan veelge at fa udbetalt et
kontant tilskud til hjeelp, som den pdgaeldende selv antager.

Servicelovens § 95 stk. 3 Kommunalbestyrelsen kan dog i seerlige
tilfeelde beslutte, at hjzelpen efter stk. 2 fortsat skal gives som
naturalhjeelp eller udbetales til en naertstGende person, som helt eller
delvis passer den pdgaeldende.

Den neertstaende kan, medmindre vedkommende har indgdet aftale
om overfgrsel af tilskuddet efter stk. 4, hgjst varetage
pasningsopgaven i 48 timer om ugen. Deles pasningsopgaven af flere
neertstdende, der samtidig er tilskudsmodtagere, gaelder 2. pkt. for de
neertstaende tilsammen.

I seerlige tilfaelde kan kommunalbestyrelsen dog beslutte, at en eller
flere neertstdende kan varetage pasningsopgaven i mere end 48 timer
om ugen.

Servicelovens § 95 stk. 4. Det er en betingelse for tilskud til anseettelse
af hjeelpere efter stk. 1-3, at tilskudsmodtageren er i stand til at
fungere som arbejdsleder for hjeelperne. Det er desuden en betingelse,
at tilskudsmodtageren kan fungere som arbejdsgiver for hjeelperne,
medmindre den pdgeeldende indgdr aftale med en naertstdende eller
en forening eller privat virksomhed, der er godkendt af socialtilsynet,
om, at tilskuddet overfgres til den nzertstdende, foreningen eller den
private virksomhed, der herefter er arbejdsgiver for hjaelperne.

Arbejdsgiverbefgjelserne i forhold til hjaelperne vedrgrende spgrgsmdl
om ansaettelse og afskedigelse af hjaelpere varetages i sd fald af den
neertstdende, foreningen eller den private virksomhed i samrdd med
den pdgeeldende.

Servicelovens § 95 stk. 5. | de situationer, hvor tilskudsmodtager er
arbejdsgiver, skal kommunalbestyrelsen tilbyde at varetage
Ignudbetalinger m.v.

Formal

Formalet med hjalperordningen er at skabe en fleksibel ordning for
borgere, der har behov for mere end 20 timers pleje, praktisk hjzelp
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eller aflastning i eget hjem jf. servicelovens §§ 83 og 84, og som kan
og gnsker at modtage tilskud til selv at ansaette sine hjzelpere.

Ordningen tager derfor udgangspunkt i borgerens selvbestemmelse,
og ordningen kan tilpasses borgerens gnsker og behov, sa personer
med omfattende funktionsnedsaettelse kan fastholde eller opbygge et
selvstaendigt liv.

Undtagelsesvis kan formalet vaere at give en fleksibel hjeelp ved at
udbetale tilskud til en naertstaende i relation til borgere med saerlige
udfordringer, hvor det er sveert at daeekke borgerens behov for hjzelp
pa anden vis.

Hjzelpen gives ud fra principper om hjalp til selvhjaelp, og med et
sundhedsfremmende og forbyggende sigte.

Personkredsen

Borgere over 18 ar med en betydelig og varig funktionsnedszettelse
med et behov for mere end 20 timers ugentlig hjaelp til personlig pleje
og praktisk bistand efter §83 og 84, samt gpnske om selv at vaelge
hjzelper.

| seerlige tilfaelde, kan borgere over 18 ar med en betydelig og varig
funktionsnedseettelse, som ikke selv er i stand til at patage sig hverken
arbejdsleder- eller arbejdsgiveransvaret, kan Vejen Kommune veelge
at yde det kontante tilskud til en naertstaende/eller flere
naertstaende.

Betingelse for bevilling af en
hjeelperordning

Fglgende betingelser skal veere opfyldt for at fa en hjeelperordning:

e Borgeren skal kunne fungere som arbejdsleder for hjelperne.

e Borgeren skal som udgangspunkt kunne fungere som
arbejdsgiver for sine hjzlpere, men har mulighed for at aftale
med en naertstaende, en forening eller en privat virksomhed,
at arbejdsgiveransvaret overdrages til den naertstaende,
foreningen eller virksomheden. Det forudsaetter dog, at
tilskuddet til hjeelperordningen ogsa overfgres til den
naertstaende, foreningen eller virksomheden.

o | szrlige tilfeelde kan tilskuddet udbetales til neertstaende,
selvom borgeren ikke er i stand til at patages sig
arbejdsgiverrollen.

e Borgeren beholder en bevilget hjelpeordning, sa laenge
betingelserne er opfyldt — det geelder ogsa som
folkepensionist.




Kvalitetsstandard

Hjalperordning - Servicelovens § 95

e Borgere som fx har haft en hjelperordning i en arraekke, men
ikke laengere er i stand til at administrere arbejdslederrollen,
er ikke lengere berettiget til hjeelperordningen.

e | forbindelse med ophgr af en hjelperordning skal Vejen
Kommune tilbyde hjzelpen jf. Servicelovens §§ 83 og 84 og i
henhold til Vejen Kommunens kvalitetsstandarder for pleje,
praktisk hjaelp mv.

Visitation og administration

Udmaling af hjaelp er en samlet individuel vurdering af borgerens
behov og skal som udgangspunkt daekke personlig og praktisk hjaelp
samt aflgsning i eget hjem.

Hjeelpen udmales i henhold til Vejen Kommunes kvalitetsstandard for
personlig pleje og praktisk hjzelp.

Visitationen i Social & Zldre i Vejen Kommune har som udgangspunkt
en sagsbehandlingstid, for ansggning om en hjalperordning, pa 3
maneder.

Der er mulighed for at vaelge fglgende tre modeller:

Model 1: Borger er bade arbejdsleder og arbejdsgiver og
varetager de dertilhgrende opgaver, ogsa
Isnadministrationen m.v.

Model 2: Borger er arbejdsleder og arbejdsgiver, men har valgt
at Vejen Kommune skal varetage Ignadministrationen.
Model 3: Borger er arbejdsleder, men har valgt at overdrage

arbejdsgiveransvaret til en naertstdende, forening eller
privat virksomhed.

Model 4: Det udmalte tilskud kan i saerlige tilfselde udbetales til
en naertstaende eller flere naertstdaende som udfgrer
opgaverne

Grundlaget for udmaling af det kontante tilskud til ansaettelse af
hjeelpere beregnes i henhold til bekendtggrelse nr. 1246 af
13/11/2017 ”Bekendtg@relse om udmdling af tilskud til ansaettelse af
hjaelpere og borgerstyret personlig assistance efter serviceloven”

Hvis borgeren vaelger en ekstern arbejdsgiver vil det udmalte
administrationsbidrag for varetagelse af arbejdsgiveransvaret blive
tillagt det udmalte tilskud.
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Galdende takster kan rekvireres hos Visitationen i Social & Zldre i
Vejen Kommune.

Der foreligger en vejledning for hjelperordningen i Vejen kommune
som mere detaljeret beskriver borgeres rettigheder og pligter.

Indlaeggelse pa sygehus

For borgere som bliver indlagt pa sygehuset, er det sygehuset der
jeevnfer Sundhedslovens §§ 74 og 79 skal varetage plejen m.m. af
borgeren.

| forbindelse med indlaeggelse pa sygehuset er det jf. Sundhedsloves
§§ 74 og 79 sygehuset som overtager ansvaret samt afregning for
hjzelpen til borgere i hjeelperordninger.

Borgere kan sezerlige tilfaelde have egne hjeelpere med under
indlaeggelse, hvis savel Myndighed Social & Zldre som sygehuset
godkender det.

Tilsyn/opfelgning

Vejen Kommune har i medfgr af retssikkerhedslovens § 16 pligt til at
fgre tilsyn med, hvordan de kommunale opgaver Igses. Tilsynet som
gennemfgres minimum én gang arligt omfatter bade indholdet af
tilbuddene og den made opgaverne udfgres pa.

Ifglge Forvaltningslovens § 11, stk. 2 har borgere pligt til at kontakte
sagsbehandler, hvis der sker andringer i situationen, der medfgrer, at
der ikke lzengere er behov for hjelp i det omfang, som hjalpen er
tildelt.

Vejen Kommune forpligter sig ikke gkonomisk udover den bevilling
som er givet.

Ophgr af hjaelperordning

Hvis Vejen Kommune pataenker at bringe en hjalperordning til ophgr
pa baggrund af, at borgeren ikke lengere er omfattet af
personkredsen for hjaelperordninger, skal borgeren varsles 3 maneder
fer opher.

Hvis det vurderes, at der er fare for borgerens helbred, kan Vejen
Kommune stoppe en hjelperordning akut.

Godkendt den 09.04.2019 Byradet




